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1 LUKU JASENKUNNAT JA TEHTAVAT

1 § Nimi ja kotipaikka

Kuntayhtyman nimi on Etela-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyma, josta kaytetaan nimed
Eteld-Karjalan sosiaali- ja terveyspiiri. Kuntayhtyman kotipaikka on Lappeenrannan kaupunki.

2 § Jasenkunnat

Kuntayhtymaén jasenkuntia ovat Imatra, Lappeenranta, Lemi, Luumaki, Parikkala, Rautjarvi, Ruokolahti,
Savitaipale ja Taipalsaari.

3 § Tehtdvat ja toiminta-ajatus

Kuntayhtymalld on jarjestamisvastuu kaikkien jasenkuntien puolesta:

1. erikoissairaanhoitolaissa (1062/1989) ja terveydenhuoltolaissa {1326/2010) tarkoitetusta
erikoissairaanhoidosta ja kehitysvammaisten erityishuollosta annetussa laissa (519/1977)
tarkoitetusta erityishuollosta

2. kansanterveyslaissa (66/1972) ja terveydenhuoltolaissa {1326/2010) tarkoitetusta
perusterveydenhuollosta ja

3. sosiaalihuoltolaissa (1301/2014) tarkoitetusta sosiaalihuollosta sekéa sosiaalihuoltoasetuksessa
tarkoitetusta ehkdisevasta tyostd

fukuun ottamatta ymparistoterveydenhuoltoa ja eldinlddkintdhuoltoa, jotka jaavat jokaisen kunnan itsensa
hoidettavaksi.

Kuntayhtymad voi jarjestdad myds muita toimialaansa liittyvia tai sita tukevia palveluita seka olla osallisena
yhteisoissd, jotka toteuttavat kuntayhtyman tarkoitusperiin liittyvia toimintoja.

4 § Jasenkunnan ottaminen ja eroaminen sekd toimintaa jatkavien jasenkuntien asema

Uuden jasenkunnan ottaminen edeilyttaa kuntayhtyman perussopimuksen muuttamista kuntalain
mukaisesti.

Uuden jasenkunnan jasenyys kuntayhtymassa alkaa, ellei toisin maarata, perussopimuksen muutoksen
hyvaksymistd seuraavan kalenterivuoden alusta.

Jasenkunnan, joka haluaa erota kuntayhtymasta, tulee ilmoittaa siita kuntayhtyman hallitukselle.
Eroaminen tapahtuu kalenterivuoden paattyessa jasenkunnan ilmoitettua eroamisesta vahintaan vuotta
aikaisemmin,

Jasenkunnan erotessa kuntayhtymasta sille suoritetaan yhtymavaltuuston padtokselld kunnan osuus tai osa
nettovarallisuudesta, ottaen huomioon seka eroavan jasenkunnan etta toimintaa jatkavien jasenkuntien
asema. Mikali muut kunnat eivat lunasta eroavan kunnan osuutta nettovarallisuudesta tai osaa siita,



alennetaan peruspadomaa. Mikali kuntayhtyman nettovarallisuus on negatiivinen, eroava jasenkunta on
vhtymavaltuuston paatokselld velvollinen suorittamaan kuntayhtymalle kunnan osuuden negatiivisesta
nettovarallisuudesta. Mikali jasenkunnan eroaminen koskee vain osaa kuntayhtyman toiminnasta, koskee
edelld tarkoitettu jasenkunnan osuus vastaavasti tata toimintaa.

Korvaus jasenkuntaosuudesta ja kunnan korvaus kuntayhtymalle suoritetaan tasasuuruisina erind viiden
vuoden aikana eron voimaantulosta lukien.

2 LUKU YHTYMAVALTUUSTO

5 § Ylin paattava toimielin

Kuntayhtyman ylin pdattdva toimielin on yhtymaévaltuusto.

6 § Yhtymavaltuuston jasenten valinta

Jasenkunnat valitsevat yhtymavaltuustoon jasenet sekd kullekin henkilokohtaisen varajdsenen seuraavasti:

Kunnan asukasluku

edellisen vuoden alussa Jasenten lukumaara
2 000 tai vdhemman 1

2001 -8 000 2

8 001 -25 000 3

25001 -50 000 4

50 001 -70 000 7

70 001 -100 000 10

100 001 tai enemman 12

Kuntaliitostapauksissa yhdistyvien kuntien asukasluvut lasketaan yhteen ja yhdistyneen kunnan
kunnanvaltuusto valitsee valtuustoon jasenet toimikautensa alusta lukien.

Yhtymavaltuuston jasenet ja varajdsenet valitaan jasenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi ajaksi.
Toimikausi jatkuu sithen asti kunnes uusi yhtymavaltuusto on valittu.

Mikali yhtymavaltuuston jasen tai varajdsen menettaa vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai hanelle
myonnetddn ero yhtymavaltuuston jasenyydestd kesken toimikauden, pdattaa jasenen edustama kunta
eron mydntdmisestd ja uuden jasenen tai varajasenen valitsemisesta jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Mikali valtuustokauden aikana kuntayhtymaan hyvaksytaan jaseneksi uusia kuntia, ao. kunnat valitsevat
jaljelld olevaksi valtuuston toimikaudeksi omat edustajansa yhtymavaltuustoon noudattaen timén
perussopimuksen maarayksia.



7 § Jasenten danivalta

Jasenkunnan valitsemien yhtymavaltuuston jasenten yhteinen danimaara yhtymavaltuustossa maaraytyy
vuosittain vdestoétietolaissa tarkoitettuun vaestétietojarjestelmaédn otetun kunnan vuodenvaihteen
asukasluvun mukaan siten, ettd kunnan valitsemilla jasenilla on yhteensa yksi dani alkavaa 1.000 asukasta
kohti. Yksittdisen kunnan jasenten yhteinen danimaara voi olla kuitenkin enintaan puolet kaikkien
jasenkuntien jasenten yhteenlasketusta rajoittamattomasta danimaarasta.

Kunnan valitsemien jasenten yhteinen ddnimaird jakautuu tasan heistéa saapuvilla olevien kesken.

8 § Yhtymdvaltuuston paatosvaltaisuus
Yhtymadvaltuusto on paatosvaltainen, kun kaksi kolmasosaa valtuutetuista on ldsné ja kun niiden edustajat
edustavat vahintaan puolta kaikkien jasenten yhteenlasketusta daniméaarasta.

Talousarvion ja -suunnitelman hyvaksymiseen ja muuttamiseen yhtymavaltuustossa edellytetdan kuitenkin
vahintaan kaksi kolmannesta saapuvilla olevien jasenten yhteenlasketusta ddnimaarasta.

9 § Yhtymavaltuuston tehtavat

Yhtymavaltuuston tehtavista saadetdan kuntalain 14 §:ss53. Sdanndsten mukaan valtuusto vastaa
kuntayhtyman strategisesta ja taloudellisesta johtamisesta seka kayttda kuntayhtyman ylinta pagtosvaltaa.
Lisaksi yhtymavaltuusto

1. valitsee kuntayhtyman valtuuston puheenjohtajan ja ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan

2. valitsee tarkastuslautakuntaan viisi jasentd ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka maaras
yhden jasenista puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi

3. valitsee kuntayhtyman toimitusjohtajan.

Menettelysta valtuuston kokouksessa ja kokouskutsusta maarataan hallintosdannossa.

3 LUKU YHTYMAHALLITUS JA KUNTAYHTYMAN JOHTAJA

10 § Yhtymahallituksen kokoonpano ja danimaara

Yhtymadvaltuusto valitsee toimikaudekseen, jollei ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta, hallituksen,
jota kutsutaan yhtymahallitukseksi.

Yhtymahallituksessa on kolmetoista (13} jasenta. Kullekin jasenelle valitaan henkilokohtainen varajasen.
Kullakin jasenelld on kokouksessa yksi (1) dani.

Mikali yhtymadhallituksen varsinaisissa jasenissa eika valtuuston puheenjohtajistossa ole edustusta
kuntayhtyman kaikista jasenkunnista, on edustuksetta jadneista kunnista valittavilla varajasenilld, yhdella
kustakin kunnasta, osallistumis- ja puheoikeus yhtymahallituksen kokouksissa.



11 § Yhtymahallituksen tehtédvat

Yhtymadahallitus johtaa kuntayhtymaa ja sen hallintoa siten kuin siitd on erikseen kuntalaissa ja erityislaeissa
saadetty tai perussopimuksessa tai kuntayhtyman hallintosadannossd maarataan.

Yhtymahallitus vastaa kuntayhtyman toiminnasta ja taloudesta sekd kuntayhtymalle annettujen
tavoitteiden toteutumisesta. Yhtymahallitus vastaa lisaksi terveydenhuoltolaissa ja sosiaalihuoltolaissa
kunnan monijaseniselle toimielimelle maaratyista, sosiaalihuollon ja perusterveydenhuollon
toimeenpanoon kuuluvista tehtavistd, ja niistd tehtavista, jotka muissa laeissa on sdddetty
terveyslautakunnan, terveydenhoitolautakunnan tai muun vastaavan toimielimen taikka
sosiaalilautakunnan tai sosiaalihuollosta vastaavan toimielimen tehtavaksi, siltd osin kuin kunnat ovat
antaneet sosiaalihuollon ja perusterveydenhuolion kuntayhtyman jarjestettavaksi.

Yhtymahallitus valvoo kuntayhtyman etua ja edustaa yhtymaa sekd tekee sen puolesta sopimukset, jollei
hallintosadnnolla ole toisin maaratty.

Yhtymahallituksen tehtavistd, paatosvallasta, kokousasioiden esittelystd ja kokousten koollekutsumisesta
madratdan tarkemmin hallintosddnnossa.

Yhtyméhallituksen alaisuuteen voidaan perustaa jaostoja, joiden tehtavistd, paatdsvallasta ja
koollekutsumisesta maarataan tarkemmin hallintosaannossa.

12 § Kuntayhtyméan nimen kirjoittaminen

Oikeudesta kuntayhtyman nimen kirjoittamiseen maarataan hallintosdannossa.

13 § Kuntayhtyman johtaminen ja omistajayhteisty®

Kuntayhtyman operatiivisesta johtamisesta vastaa yhtymavaltuuston valitsema kuntayhtyman
toimitusjohtaja. Toimitusjohtaja johtaa yhtymahallituksen alaisena kuntayhtyman hallintoa, taloutta ja
muuta toimintaa.

Toimitusjohtajan tehtévistd maaratddn tarkemmin hallintosdanndssa.

Toimitusjohtajan tydskentelyn tukena erityisesti kuntayhtyman taloudellisten toimintaedellytysten
suunnittelussa toimii jasenkuntien kuntajohtajista muodostuva neuvottelukunta.

Toimitusjohtaja tuo kuntajohtajien neuvottelukunnan kasiteltdvaksi palveluverkkoon ja kuntien
maksuosuuksiin vaikuttavat asiat ennen asioiden saattamista yhtymahallituksen kasiteltavaksi.

Toimitusjohtaja tuo kuntajohtajien neuvottelukunnan kasiteltavaksi ja paatettavaksi 15 §:n 1 ja 2 kohtien
mukaisen neuvottelumenettelyn aikataulun ja kuntayhtyman talousarviomenettelyn aikataulun seka
kuluvan vuoden tilinpdatoksesta jasenkuntien kunnanhallituksille raportoinnin aikataulun siten, etta
kuntajohtajien neuvottelukunta voi paattaa aikatauluista viimeistaan kunkin kalenterivuoden toukokuun
loppuun mennessa.



Toimitusjohtajan tulee huolehtia siitd, ettd jasenkunnille toimitetaan tiedot valmistelussa olevista asioista ja
niiden sisall6istd omistajayhteistyén toteuttamisen nakokulmasta riittavan ajoissa.

14 § Kuntayhtyméan muut toimielimet

Kuntayhtymilld voi olla muita valtuuston paattamia toimielimia, joiden kokoonpanosta, paéatosvallasta ja
koollekutsumisesta maarataan hallintosaannossa.

4 LUKU OMISTAJAOHIJAUS

15 § Omistajachjaus

Kuntayhtyman johdolla ja jasenkunnilla on neuvottelumenettely, jossa sovitaan:

1. kuntayhtyman talouden ja toiminnan pitkan aikavalin suunnittelua ja tavoitteita koskevista
periaatteista ottaen huomioon palvelujen jarjestaminen ja tuottaminen, palvelutavoitteet,
omistajapolitiikka, henkildstopolitiikka seka palvelujen kayttdjien osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet

2. vuosittaisista jasenkuntien maksuosuuksista ja niihin liittyvista reunaehdoista

3. muista asioista, jotka jasenkuntien kuntajohtajien neuvottelukunta esittad neuvottelumenettelyyn.

Jasenkunnat toteuttavat omistajaohjausta kuntalakiin perustuen lisdksi myos antamalla ohjeita kuntaa
kuntayhtyman valtuustossa edustaville henkildille.

5 LUKU TALOUS

16 § Peruspddoma ja jasenkuntien osuudet

Kuntayhtyman peruspddoma muodostuu jasenkuntien pdaomasijoituksista.

Peruspadaoma jakaantuu jasenkuntaosuuksiin. Peruspadaoma on 31.12.2019 yhteensd 24 167 967,94 euroa.
Peruspddoma jakautuu jasenkunnittain seuraavasti:

Jasenkunnan Jasenkunnan
osuus euroina suhteellinen osuus
Imatra 5601 689,47 0,2317816
Lappeenranta 12 945 098,81 0,5356303
Lemi 515 362,23 0,0213242
Luumaki 875 298,54 0,0362173

Parikkala 977 601,31 0,0404503



Rautjdrvi 771761,98 0,0319333

Ruokolahti 952 351,45 0,0394055
Savitaipale 848 423,69 0,0351053
Taipalsaari 680 380,46 0,0281522
Peruspaaoma yhteensa 24 167 967,94 1,0000000

Peruspddomaa voidaan korottaa yhtymdvaltuuston paatokselld siirrolla oman padoman muusta erasta.

Peruspadomaa voidaan alentaa yhtymavaltuuston pdatokselld, kun perusteena on pysyvien vastaavien
maaran pysyva alentuminen omaisuuden luovutuksen, menetyksen tai ylimdardisten poistojen taikka
arvonalentumisten seurauksena. Muusta peruspadoman korottamisesta ja alentamisesta paattavat
jasenkunnat (yhtapitavin) paatoksin.

Uuden jdsenkunnan peruspddomasijoituksen méaarasta ja suoritusajasta paattaa yhtymavaltuusto.

Kuntayhtymasséa on pidettdva ajantasaista rekisterid jasenkuntien peruspadaomaosuuksista ja mahdollisista
rahasto-osuuksista. Rekisterissa on eriteltdva peruspdaomaosuudet ja rahasto-osuudet jasenkunnittain.

Kuntayhtyma voi suorittaa yhtymavaltuuston talousarvion yhteydessd tekemalla paatokselld jasenkuntien
peruspadomaosuuksille korkoa.

17 § Jasenkuntien osuudet varoista ja vastuut veloista ja velvoitteista

Jasenkuntien osuudet kuntayhtymaén varoihin maaraytyvat kuntayhtyman peruspadoman
jasenkuntaosuuksien suhteessa.

Jasenkuntien vastuu kuntayhtyman veloista ja kuntayhtymaan kohdistuvista velvoitteista sekd vastuista
maaraytyy kuntayhtyman peruspddoman jasenkuntaosuuksien suhteessa. Sama koskee sellaisia
kuntayhtyman menoja, joita ei muutoin saada katetuksi.

18 § Talousarvio ja -suunnitelma

Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyviaksytdan kuntayhtyman toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet.
Taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jasenkunnille on varattava riittdvan ajoissa tilaisuus esitysten
tekemiseen kuntayhtyman toiminnan kehittamiseksi ja sopeuttamiseksi jdsenkuntien toiminnallisiin
tavoitteisiin ja taloudellisiin mahdollisuuksiin. Talousarvio ja — suunnitelma tulee esittda jasenkunnille
niiden kanssa kaytdvan neuvottelumenettelyn linjausten mukaisena.

Olennaisista kuntayhtyman toimintaan ja talouteen liittyvistda muutoksista ja hankkeista on pyydettava
erikseen jasenkuntien lausunnot.

Yhtymahallituksen ehdotus talousarvioksi ja -suunnitelmaksi on toimitettava yhtymavaltuustolle ja
jasenkunnille viimeistdadn talousarviovuotta edeltdvan vuoden syyskuussa.



Kuntayhtyman talousarvio ja -suunnitelma perustuvat jasenkuntien kanssa kdytavaan
neuvottelumenettelyyn ja naiden mukaisiin kuntayhtyman jasenkuntatuottoihin. Kuntayhtyman
nettotoimintamenojen enimmaismaara ei voi olla jasenkuntatuottoja suurempi, elteivit kaikki kunnat
neuvottelumenettelyssd tatd hyvaksy.

Toimintaedellytysten olennaisten muutosten johdosta talousarvioon voidaan tehda muutoksia.
Muutokset on hyvdksyttdva talousarviovuoden aikana ja niihin on haettava jasenkuntien lausunnot.

19 § Talouden ja toiminnan seurantajarjestelma seka raportointi jasenkunnille

Kuntayhtymallad on talouden ja toiminnan ajantasainen seurantajarjestelm3, jolla todennetaan asetettujen
tavoitteiden saavuttaminen tai niista poikkeaminen.

Yhtymaéhallitus raportoi kuukausittain toiminnan ja talouden toteutumisesta jasenkunnille. Talousarvion
ylittyessad kuntayhtyman on kuukausiraportoinnin yhteydessa esitettdva toimenpiteet talousarviossa

pysymiseksi.

20 § Tilikauden vli- ja alijagamakasittely

Tilinpaatosta kasitellessdaan yhtymavaltuusto voi paattaa, etta tilikauden ylijadama tai osa siitéd palautetaan
jasenkunnille peruspddaoman jasenkuntaosuuksien mukaisessa suhteessa.

21 § Alijadman kattaminen

Mikali jasenkunnat eivat ole hyvaksyneet kuntalain 119 §:n 2 momentissa tarkoitettua selvityshenkilon
tekemaa ehdotusta alijaamien kattamisesta kuntalain 57 §:ssd sdddetylla tavalla, jasenkunnat vastaavat
alijgaman kattamisesta 17 §:n mukaisesti.

22 § Tilinpaatos

Yhtymahallituksen hyvaksyman tilinpadtoksen altekirjoittavat yhtymahallituksen jasenet ja kuntayhtyman
johtaja.

23 § Kuntayhtyman tiedonantovelvollisuus

Kuntayhtyman on annetfava jasenkuntien kunnanhallituksille kuntakonsernin taloudellisen aseman
arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot.



6 LUKU KUNTAYHTYMAN TOIMINNAN JA INVESTOINTIEN RAHOITTAMINEN

24 § Kuntayhtyman toiminnan rahoitus

Jarjestdmis- ja tuottamisvastuun aiheuttamat kustannukset rahoitetaan jasenkuntien suorittamilla
maksuosuuksilla ja asiakkailta perittavilld asiakasmaksuilla sekd muilla tuloilla.

Jasenkuntien maksuosuudet perustuvat rahoitusmalliin, jossa maksuosuuden perusteena on kunnan
asukkaiden palvelujen kaytosta aiheutuneet kustannukset viimeisen kahden vahvistetun tilinpaatésvuoden
ajalta, joiden keskiarvo kunkin jadsenkunnan osalta muodostaa kunnan maksuosuuden.

Erikoissairaanhoidon palvelukokonaisuudesta jasenkunta maksaa asukkaidensa kdyttamat palvelut
kuitenkin siten, ettd erityisen suurten kustannusten tasaamiseksi sovelletaan kulloinkin
voimassaolevia sddnnoksia kustannusten tasausjarjestelmasta.

Kuntayhtyma vastaa jasenkuntien maksuosuuksien perusteena olevien kustannusten
madraytymisperusteiden dokumentoinnista. Kuntayhtyma voi muuttaa madraytymisperusteita
kuntayhtyman valtuuston paatoksellad edellytyksin, ettd asia on kasitelty kuntajohtajien
neuvottelukunnassa ja mikali kuntajohtajien neuvottelukunnassa niin edellytetddn, kunnilta on pyydetty
asiaa koskevat erilliset lausunnot.

Jasenkunnan asukkaalla tarkoitetaan henkilé4, jolla on kotikuntalain (201/1994) mukainen kotikunta
jasenkunnassa.

Maksujen maaraytymisessd noudatetaan lainsdadannossa olevia maardyksia kuntien valisests
kustannusvastuusta silloin, kun palveluja on annettu toisen kunnan asukkaalle tai toinen kunta kuin
henkildn asuin- tai kotikunta on muusta syystd vastuussa palvelun jarjestamisesta aiheutuneista
kustannuksista.

Yhtymavaltuusto hyvaksyy talousarvion hyvaksymisen yhteydessa neuvottelumenettelyn
mukaiset jasenkuntien maksuosuudet ja siten talousarviovuonna kuntayhtyman kaytettavissa
olevat nettotoimintamenot. Lisdksi yhtymavaltuusto hyviaksyy palvelujen hinnoitteluperusteet.
Yhtymahallitus vahvistaa vuosittain kdytossa olevat valtuuston hyvaksymien
hinnoitteluperusteiden mukaisesti maaraytyvat hinnat.

Kuntayhtyman tulee jarjestda toimintansa talousarvioon sisallytettyjen tulojen puitteissa, eika
jasenkuntien maksuosuuksia voi talousarviovuoden aikana muuttaa, ellei jasenkunnan kanssa
siitd erikseen sovita.

25 § Investoinnit ja pddomarahoitus

Kuntayhtyma voi hankkia pddomarahoitusta investointimenoon valtionosuutena, jdsenkunnan
rahoitusosuutena, jadsenkuntien suostumuksella peruspddoman korotuksena, lainana rahoituslaitokselta tai
kayttda muita rahoitusinstrumentteja yhtymavaltuuston hyvaksyman rahoitus- ja korkoriskipolitiikan
mukaisesti.



Peruspadoman korotuksen muodossa tapahtuva investointimenon padomarahoitus on mahdollinen
ainoastaan, mikéali jasenkunnat ovat pdatténeet siitd perussopimuksen 16 §:n mukaisesti yhtapitavin
paatoksin. Kuntayhtyman tulee saattaa peruspadoman korotuksen muodossa tapahtuvaa
padomarahoitusta koskeva asia neuvottelumenettelyssa jasenkuntien kdsiteltavaksi ja sovittavaksi
talousarvioprosessin yhteydessa. Pddomarahoitus peruspadaoman korotuksen muodossa voi tapahtua vain
siten, ettd peruspddomaa korotetaan kuntayhtyman peruspadoman jasenkuntaosuuksien mukaisessa
suhteessa.

26 § Suunnitelmapoistot

Suunnitelman mukaisten poistojen laskentaperusteet hyvaksyy yhtymavaltuusto.

27 § Jasenkunnan maksuosuuden erddntyminen ja viivastyskorko
Jasenkunnilta perittavien maksuosuuksien ja muiden suoritusten erddntymisajat maaritellaan siten,
ettd jasenkunnille jaa vahintaan seitseman (7) pdivan suoritusaika. Maksujen erdantymisaikojen tulee

olla kaikille jasenkunnille yhtendiset. Maksuosuudet ja muut suoritukset laskutetaan jasenkunnilta
jalkikateen vahintaan kerran kuukaudessa yhtymahallituksen paattamalla tavalla.

Viivastyneelle suoritukselle jasenkunta tai kuntayhtyma maksaa korkolain 4 §:n 1 momentin mukaisen
viivastyskoron.
28 § Rahastot

Kuntayhtymalld voi olla omaan pddomaan kuuluvia rahastoja, joiden perustamisesta ja sadnnoista paattaa
yhtymavaltuusto.

7 LUKU HALLINNON JA TALOUDEN TARKASTUS

29 § Tarkastuslautakunta

Kuntayhtymadssa on tarkastuslautakunta, jonka tehtdvista saddetdan kuntalaissa. Tarkastuslautakunnan
kokoonpanosta, toimivallasta ja koollekutsumisesta maarataan tarkemmin hallintosdanndssa.

30 § Hallinnon ja talouden tarkastus

Hallinnon ja talouden tarkastamisessa noudatetaan, mitd siita on saddetty kuntalaissa ja maaratdan
hallintosdannossa.
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31 § Sisdinen tarkastus

Kuntayhtymalld on sisdisen tarkastuksen toiminto. Sisdisen tarkastuksen toiminnasta maarataan tarkemmin
hallintosdanndssa.

8 LUKU KUNTAYHTYMAN PURKAMINEN JA LOPPUSELVITYS

32 § Kuntayhtyman purkaminen ja loppuselvitys

Kuntayhtyman purkamisesta paattavat jasenkuntien valtuustot.
Jasenkuntien valtuustot paattavat kuntayhtyman purkamisen yksityiskohtia koskevasta sopimuksesta.

Kuntayhtyman purkautuessa yhtymahallituksen on huolehdittava loppuselvityksesta, elleivat jasenkunnat
sovi muusta jarjestelystd. Kuntayhtyman varat, joita ei tarvita loppuselvityksen kustannusten ja velkojen
suorittamiseen eikd sitoumusten tayttamiseen, jaetaan jasenkunnille peruspddoman jasenkuntaosuuksien
suhteessa. Jos kustannusten ja velkojen suorittamiseen seka sitoumusten tayttamiseen tarvittava maard on
varoja suurempi, jasenkunnat ovat velvolliset suorittamaan erotuksen edelld mainittujen osuuksien
suhteessa.

Jasenkuntien valtuustot hyvaksyvat loppuselvityksen.

Viimeinen tilinpdatos ja vastuuvapaus kdsitellaan jasenkuntien valtuustoissa.

33 § Perussopimuksen muuttaminen

Perussopimusta voidaan muuttaa, jos vahintaan kaksi kolmannesta jasenkunnista sita kannattaa ja niiden
asukasluku on vahintdan puolet kaikkien jasenkuntien yhteenlasketusta asukasluvusta.

34 § Sopimuksesta aiheutuvien erimielisyyksien ratkaiseminen

Perussopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan hallintoriita-asioina [ta-Suomen hallinto-
oikeudessa.

9 LUKU MUUT MAARAYKSET

35 § Toimitilat

Kuntayhtyman palvelutuotannon tarvitsemat toimitilat kuntayhtyma on velvollinen jarjestamaan
yhteistydssa jasenkuntien kanssa. Toimitilojen jarjestamisessd jasenkuntia tulee kohdella yhtéaldisin
perustein.






36 § Henkil6ston eldkevastuut 11

Kuntayhtyman palvelukseen siirtyneen henkiloston elakemenoperusteisista maksuosuuksista vastaa
1.1.2009 alkaen tyonantajana toimiva kuntayhtyma. Kuitenkin Imatran kaupungilta kuntayhtyman
palvelukseen 1.1.2016 siirtyneen henkiloston eldkemenoperusteisista maksuosuuksista vastaa 1.1.2016
alkaen tyonantajana toimiva kuntayhtyma. Kustannukset kohdennetaan kuntayhtyman kirjanpidossa
toimintaan, jossa asianomaiset henkilot tyoskentelivat siirtymishetkelld.

Kuntayhtyman hoidettaviksi siirtyneista toiminnoista jo elakkeelld olevista henkiloista aiheutuvista
eldkemenoperusteisista eldkemaksuista vastaa edelleen asianomainen kunta.

Eteld-Karjalan sairaanhoitopiirin palveluksesta jo eldkkeelld olevista henkildista aiheutuvista
elakemenoperusteisista eldkemaksuista vastaa kuntayhtyma.

10 LUKU VOIMAANTULO

37 § Voimaantulo

Talla sopimuksella muutetaan 1.1.2016 voimaan tullutta Eteld- Karjalan sosiaali- ja terveyspiirin
perussopimusta. Muutettu perussopimus tulee voimaan 1.1.2020, minka jalkeen se korvaa 1.1.2016
voimaan tulleen perussopimuksen. Ennen muutetun sopimuksen voimaantuloa voidaan ryhtya sen
taytantoonpanon edellyttamiin toimenpiteisiin.

Imatralla 28. pdivdana tammikuuta 2020
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