Tdmd tietopaketti on sinulle, joka pddtdt miten
yhdenvertaisuutta edistetddn hyvinvointialueiden palveluissa.
Me sateenkaari-ihmiset olemme niin asiakkaita,
asiantuntijoita kuin hyvinvointia edistévien jdrjestdjen viked.
Tavoitteemme on auttaa hyvinvointialueiden viranhaltijoita ja
pddttdjid tdyttdmadn lakisddteisia tehtdviddn ja edistdmddn
yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Ollaan yhteydessd!

Terveisin,
Sakris Kupila
Setan puheenjohtaja

Sateenkaariperheitd
eldd kaikissa Suomen
kunnissa!

5-15% vdestostd kuuluu
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Seta on 1974 perustettu valtakunnallinen
sukupuoli- ja seksuaalivahemmistojen
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Moikka aluevaltuutettu!

Myds me sateenkaarinuoret olemme osa yhteisod ja sosiaali- ja terveyspalveluiden
asiakaskuntaa. On téirkedd, ettdi myos meiddt huomioidaan palveluiden suunnittelussa ja
toteutuksessa.

Sosiaali- ja terveyspalveluihin tarvitaan lisaa tietdmystad moninaisuudesta ja sateenkaarinuorten
kanssa toimimisesta, silla myos sateenkaarinuorten tulee voida asioida palveluissa turvallisesti.
Seksuaalisen suuntautumisen ja sukupuolen moninaisuuden lisdksi tydntekijéilla tulee olla
tietoa myds suhteiden monimuotoisuudesta. On tirkeda, ettd tydntekijdilla on perustietoa
moninaisuudesta ja tydkaluja sateenkaarinuorten yhdenvertaiseen kohtaamiseen.

Koemme ongelmaksi palveluiden heteronormatiivisuuden. Sitd on purettava, ja itsemaarittely-
oikeuden on toteuduttava myds sateenkaarinuorten kohdalla!

Juuri nyt sateenkaarinuorten kynnysta hakeutua tarvitsemiinsa palveluihin nostaa toistuva
vaarien termien ja oletusten kohtaaminen, mika on nuorille kuormittavaa ja toiseuttavaa.
Perusolettamuksena sote-palveluissa ei saa olla, ettd jokainen asiakas on cissukupuolinen ja
hetero.

Erityisesti mielenterveyspalveluiden toimivuutta on parannettava: hoitoon tulee paasta nopeasti
ja matalalla kynnykselld. Tiesitkd, etta sateenkaarinuorilla on korostunut riski kohdata erilaisia
mielenterveysongelmia? Siksi ennaltaehkaisevai tydta on painotettava. Myos
mielenterveyspalveluiden ammattilaisilla tulee olla tietdmystad moninaisuudesta ja
sateenkaarinuorten kohtaamisesta.

Sateenkaari-ihmisistd puhutaan edelleen ”niind” tai jonain poikkeavana. Sinulla on pdattdjana
suuri vaikutus inmisten ajattelutapoihin ja asenteisiin. ”Me ja ne” -nakdkulmien sijaan toivomme
inklusiivista kielenkayttdd sekd yhdenvertaista paatdksentekoa ja viestintda. Me
sateenkaarinuoret haluamme olla ndkyva osa yhteisda.

Onnea ja viisautta vastuulliseen tehtavaan toivottaen,

Elina, Saara, Jimi, Eli, Saara, Sofia, Janne, Mei, Eva, Nella, Ren
Setan nuorisotoimikunta




Sateenkaariperheet
tarvitsevat saman tuen kuin
muut perheet

Mika sateenkaariperhe?

Sateenkaariperheet ovat lapsiperheitd, joissa

yksi tai useampi vanhemmista kuuluu
Sateenkaariystavallisella hyvinvointialueella: seksuaali- tai sukupuolivihemmistéon.
Erilaisten sateenkaariperheiden kirjo on laaja
ja perheet ovat keskendan hyvinkin erilaisia.

1. Jokaisella lapsella on oikeus kaikkiin

vanhempiinsa Sateenkaariperheet voivat olla muodoltaan
2.Jokaisella perheelld on oikeus yhteiskunnan esimerkiksi kahden vanhemman ydinperheitd,
ja yhteison tukeen yhden vanhemman perheita tai useamman
3.Jokaisella yksil6lla on oikeus unelmoida kuin kahden vanhemman apilaperheita.
lapsiperheellistymisesta, Joukkoon mahtuu uusperheita,
yhdenvertaiset mahdollisuudet yrittaa, adoptioperheitd ja sijaisperheita. Lapsia

syntyy ja tulee sateenkaariperheisiin eri
tavoin, esimerkiksi adoption,

Sateenkaariperheet ry:n poliittiset tavoitteet 2022-2023 luettavissa sijaisvanhemmuuden tai hedelmdityshoitojen
https://sateenkaariperheet.fi/vaikuttamistyota/poliittiset-tavoitteet/ avulla. Vanhempien sukupuolen kokemukset
ovat moninaisia.

Ja tulla lohdutetuksi, jos perhetoive ei toteudu

Miten hyvinvointialue edistaa sateenkaariperheiden hyvinvointia?

Aluevaltuustot ovat avaintoimijoita turvallisten ja yhdenvertaisten palveluiden tuottamisessa myods
sateenkaariperheille. Ensiarvoisen tarkeaa on sosiaali- ja terveyspalveluiden ammattilaisten
osaaminen ja valmiudet kohdata moninaisia perhetilanteita. Yhdenvertaisuuskysymykset tulee
sisallyttaa hyvinvointialueen strategioihin ja suunnitelmiin keskeising, |apileikkaavina periaatteina.

e Perheoikeudellisissa palveluissa tarvitaan paivitettya osaamista uuden lapsenhuoltolain
mahdollisuuksien taydessa kayttoonotossa ja useamman kuin kahden vanhemman perheiden ja
kumppanuusvanhempien kysymyksissa.

e Julkisten hedelmoityshoitojen resursseja on lisattava, jotta niita olisi saatavana yhdenvertaisin
perustein. Palvelujen on tuettava tahattomasti lapsettomien perheellistymista. Hedelmaityshoitoihin
on paastdva nopeasti ja hoitokertoja on oltava riittavasti. Myos sateenkaari-ihmisia tuettava
tahattoman lapsettomuuden kriisissa.

e Sukupuolivahemmistoihin kuuluvien on saatava riittavaad ja kattavaa hedelmallisyysneuvontaa, ja heille
on tarjottava sukusolujen tallettamista ennen sukupuolenkorjaushoitoja.

e Kahdessa kodissa asuvien lasten arjen tilanteita on kyettava ratkaisemaan: koulumatkat, perhepalvelut
ja terveydenhuolto turvattava molemmissa kodeissa.

e |astensuojelussa tarvitaan rohkeutta ottaa sateenkaariperheet huomioon myds potentiaalisina
sijaisvanhempina ja adoptiohakijoina. Sosiaalityontekijoiden osaamisen on oltava ajan tasalla.

e Sote- ja kasvatusalan ammattilaisille koulutusta sateenkaariperheiden ja ennen kaikkea sukupuolen
moninaisuuden kohtaamiseen.

Q00 Sateenkaariperheet



Sateenkaariystavallisella
hyvinvointialueella:

Kyky kohdata perheiden moninaisuus kuuluu J
ammattilaisen ammattitaitoon. Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuuslait velvoittavat ammattilaisia
kohtaamaan sateenkaari-ihmisia ja heidan perheitaan
tasa-arvoisesti ja yhdenvertaisesti niin julkisten kuin
kolmannen sektorin palveluiden parissa.

On tarkeaq, etta tyontekija osaa nahda perheen koko
tilanteen ja soveltaa byrokratian ohjeita
asiakaslahtoisesti niihin perheisiin, joita ei ole otettu
huomioon lakeja ja ohjeita sadadettaessa. Perheen voi
nahda asiakkaan resurssina.

Monet sateenkaari-ihmiset ovat kokeneet elamansa
aikana syrjintaa tai heilla on ikavia kokemuksia
palveluiden parista. Kaikki sateenkaariperheet eivat hae
apua kriisitilanteissa syrjinnan pelon vuoksi. On tarkeaa
tehda nakyvaksi viestinnassa, materiaaleissa ja
toiminnassa, etta palvelut tuotetaan siten, etta
sateenkaariperheet ja heidan erityistarpeensa
huomioidaan.

Materiaaleja perheiden kanssa
tyoskenteleville verkkosivuiltamme

® Sateenkaariperheet varhaiskasvatuksessa ja koulussa.

Opas kasvatus- ja opetusalan ammattilaisille.
® 10 askelta sateenkaariperheen kohtaamiseen. Opas
lasten ja perheiden kanssa tyoskenteleville.

e Sateenkaariperhe sijaisperheena. Opas lastensuojelun

perhehoidon ammattilaisille.
e Tutkittua tietoa sateenkaariperheista ja
sateenkaariperheiden lasten hyvinvoinnista.

Turvallisuuden, ilon ja ylpeyden asialla
Sateenkaariperheet ry on valtakunnallinen lastensuojelu- ja

Pyri perheen
parhaaseen

Uskalla kohdata ja
soveltaa

Tiedosta oma
osaaminen - ja luota
siihen

Tiedosta vallitsevat
normit ja pyri niista irti

Arvioi, missa
tilanteessa tarvitset
lisaa tietoa ja etsi sita

Kuuntele aktiivisesti

Kayta avoimia
kysymyksia

Tunnusta, jos sinulla ei
ole riittavasti tietoa

Toimi
sateenkaariturvallisesti

Toimi ammatillisesti

perhejarjesto, joka tekee tydta sateenkaariperheiden ja perhetta
suunnittelevien hyvinvoinnin, mahdollisuuksien ja oikeuksien
edistamiseksi. Toimimme edunvalvojana, kouluttajana ja
tiedontuottajana. Tarjopamme neuvontaa, vertaistukea, ammatillista
tukea ja mahdollisuuksia yhteisollisyydelle ympéri Suomen.

Q00 Sateenkaariperheet™

www.sateenkaariperheet.fi
info@sateenkaariperheet.fi
(@sateenkaariperheet




Sateenkaariseniorit ry:n tavoitteena on sosiaali- ja terveyspalvelut, joihin

jokaiselle on luotu yhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua ja palveluiden

turvallisuus on taattu. Sind, hyva aluevaltuutettu, olet avainasemassa
tdmdadn tavoitteen toteuttamisessa ja sen varmistamisessa, ettd
kaikenikaisten yhdenvertaisuus toteutuu hyvinvointialueellasi.

Ikdantyneita sateenkaari-ihmisia elaa kaikissa Suomen kunnissa ja hyvinvointialueilla ja heidat
on otettava huomioon sosiaali- ja terveyspalveluita jarjestdessa. Tavoitteenamme on, etta
ikaantyneiden palveluissa osataan kohdata sateenkaariseniorit sensitiivisesti seka tunnistaa
heidan toimintakykyynsa ja hyvinvointiinsa vaikuttavia tekijoitd ja niistd nousevia tarpeita.

Sateenkaariseniorien ndkymdttomyys

¢ Vuonna 2021 tuli kuluneeksi 50 vuotta homoseksuaalisten tekojen dekriminalisoinnista ja
40 vuotta homouden sairausleiman poistosta Suomessa. Sateenkaariseniorit ovat
kasvaneet ja eldneet maassa, jossa heitd on pidetty rikollisina ja sairaina ja jossa heiddn on
vahintaankin toivottu pysyvan ndkymattomissa. Historian varjo sateenkaari-ihmisten
eldmaan on pitka.

o Nakymattdomyys ndyttaytyy aktiivisena hiljaisuutena ja puhumattomuutena, joka tapahtuu
niin yhteiskunnan tasolla kuin arjen kohtaamisissakin. Se, ettd sukupuolen ja seksuaalisen
suuntautumisen moninaisuudesta vaietaan, viestii siita, ettei asioista ole soveliasta puhua.
Tama vahvistaa kaapissa olemista ja yllapitda sukupuoli- ja seksuaalivihemmistoihin
litettyja tabuja ja normeja.

o Sateenkaarisenioreiden ndkymattdmyys niin palveluissa kuin yhteiskunnassakin on yha
haaste ja suomalaisen selvityksen mukaan palveluissa ajatellaan, ettei
sateenkaarisenioreita esimerkiksi olisi asiakkaina. Sosiaali- ja terveysalalla toimivan
ammattiosaamiseen kuuluu asiakkaan kohtaaminen eldaméanhistorioineen ja arvoineen.
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Sateenkaariseniorien kohtaama syrjintd

Sateenkaariseniorit kohtaavat syrjintdd monella eri elaman osa-alueella. Sateenkaarisenioreita
huolettavat syrjinta, leimaaminen ja hairintd niin muiden asiakkaiden kuin henkilékunnankin
taholta. Palveluiden vélttelylla voi olla monia vakavia seurauksia yksildn elamaan niin
sosiaalisesti kuin terveydenkin kannalta.

EU:n perusoikeusvirasto kyselyn mukaan 26 % yli 55-vuotiaista sateenkaarisenioreista
Suomessa on kokenut syrjintda seksuaali- ja/tai sukupuolivihemmistddn kuulumisen vuoksi
viimeisen 12 kk aikana jollakin elaman osa-alueellaan. Suomalaisen selvityksen mukaan 30 %
sateenkaarisenioreista kertoi jattdneensa kayttdmatta sosiaali- tai terveyspalveluita kerran tai
useammin epaasiallisen kohtelun tai syrjinnan pelossa.

Suomen vanhuspalvelulaissa kirjataan, ettd kunnan tulisi taata sosiaalipalvelut sisalloltdan,
laadultaan ja laajuudeltaan sellaisina kuin kunnan ikdantyneen vdestdn sosiaalinen turvallisuus
edellyttavat. Palvelut on lisdksi jarjestettava niin, ettd ne ovat kunnan ikddntyneen vaeston
saatavissa yhdenvertaisesti. Onkin tirkeda pohtia, miten palveluista voisi tehdéa turvallisia
kaikille ja siten laskea osallistumisen kynnysta palveluihin ja ennaltaehkaista syrjaytymista.

Seuraavat tavoitteet huomioimalla sateenkaariseniorien yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa
pystytdan edistamaan aktiivisesti hyvinvointialueilla. Mikali hyvinvointialueesi sote-palveluissa
kaivataan lisatietoa tai koulutusta meita koskevissa asioissa, saa yhdistyksestdmme lisatietoa!

Ikdantyneiden palveluissa on riittdva osaaminen kohdata sateenkaariseniorit sensitiivisesti
ja valmiudet tunnistaa eriarvoisuutta, ikddntyneiden moninaisuutta seké siihen liittyvia
erilaisia [ahtdékohtia / eldmankulkua.

o |kaantyneiden palveluissa osataan vastata sateenkaarisenioreiden tarpeisiin ja tunnistaa
sateenkaarisenioreiden toimintakykyyn ja hyvinvointiin heikentavasti vaikuttavia tekij6ita tai
niiden mahdollisuutta.

o Kotihoidossa on osaamista kohdata sukupuolen moninaisuutta ja tydkaluja hoitotydn
laadukkaaseen toteutukseen.

o |kddntyneiden palveluissa panostetaan sosiaaliseen saavutettavuuteen eli siihen, etta

ikdantyneille suunnattu toiminta ja palvelut koetaan turvalliseksi ja avoimeksi, ja joissa

jokainen ikaantynyt tulee kohdatuksi ja ndhdyksi omana itsendan.

Jokaisella tyéntekijalla on vastuu yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon toteutumisesta
ikdantyneiden palveluissa. Ammattilaisilla tulisi olla sensitiivisen kohtaamisen taitoja seka
osaamista ja ymmarrysta sateenkaarisenioreiden kohtaamista haasteista seka tarpeista.
Erilaisten eldmantarinoiden ja -tilanteiden seké pelkojen ymmartdminen mahdollistaa
terveyteen ja hyvinvointiin liittyvien tarpeiden tunnistamisen ja asiakaslahtdisen kohtaamisen.

Kaikilla ikdicintyneilld, kaikissa kunnissa, tulisi olla yhdenvertaiset mahdollisuudet hyvéidn
ja omanndikoiseen eldmdicin — myos sateenkaarisenioreilla.

Risto Hartikainen, puheenjohtaja Suvi Kehdilinna, sihteeri
puheenjohtaja@sateenkaariseniorit.fi sihteeri@sateenkaariseniorit.fi
sateenkaariseniorit.yhdistysavain.fi
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Sateenkaari-ihmisten hyvinvointi ja terveys
— hyvinvointialueiden tehtava

Uusien hyvinvointialueiden fokuksessa ovat ihmislahtdisyys, yhdenvertaisuus seka laadukkaat ja
tehokkaat palvelut. Yhdenvertaisuuden aidoksi toteuttamiseksi tarvitaan tietoa ja toimia koskien
eri vdestorynmia. Seksuaali- ja sukupuoliviahemmistoihin® kuuluvilla ihmisilld, sateenkaari-
ihmisilla, on erityskysymyksia koskien hyvinvointia ja terveytta.

Hyvinvointialueiden strategiatydssa eri vaestdonosat on otettava laajasti huomioon. Erityisesti
sateenkaari-ihmisten kannalta tarkedksi muodostuu sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelustrategian valmistelu. Lisdksi tasa-arvolaki ja yhdenvertaisuuslaki edellyttavat tasa-arvon
ja yhdenvertaisuuden suunnitelmallista edistamista aluetasolla.

Toimenpiteet:

e Hyvinvointialuestrategiassa on huomioitava eri vaestéryhmat, mukaan lukien
sateenkaari-ihmiset ja heidan tarpeensa alkaen jo strategiatydn suunnitteluvaiheesta.

e Hyvinvointialue tarvitsee tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmien laatimisen tueksi
riittavat resurssit: seka virkahenkildtydvoimaa etta tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustoimikunnan tai vastaavan toimielimen. Suunnitelmiin sisallytetaan
niiden seurannan jarjestaminen.

e Uuden hyvinvointialueen tiedonkeruun ja -tuotannon suunnittelussa on alusta asti
otettava huomioon eri ryhmat, jotta strateginen tyd on enenevassi maarin tietopohjaista.

e Sote-jarjestamislain mukaisesti alueiden tulee tehda yhteistydta terveytta ja hyvinvointia
edistavien jarjestdjen kanssa. Hyvinvointialuestrategiaan kirjataan yhteistyo
sateenkaarijarjestdjen kanssa sekd se, kuinka tuetaan jarjestdjen ennaltachkaisevaa
ty6ta ja yhdenvertaisuutta vahvistavaa toimintaa.

Sosiaali- ja terveyspalvelut

Euroopan perusoikeusviraston (FRA) kyselytutkimuksen mukaan sateenkaari-ihmiset kokevat
syrjintaa sosiaali- ja terveyspalveluissa. Kyselytutkimuksessa 13 % sateenkaari-inmisista ilmoitti
kokeneensa sosiaali- ja terveyspalveluissa syrjintaa viimeisen vuoden aikana. Eniten syrjintaa
raportoivat intersukupuoliset vastaajat, heistd 40 % oli kokenut syrjintda sosiaali- ja
terveyspalveluissa. Myos transihmisilla oli muita enemman syrjintdakokemuksia,
syrjintakokemuksia oli 23 %:lla heista.

T Késitteista katso Sateenkaarisanasto suomeksi Seta ry:n verkkosivuilla

Setan tavoitteet hyvinvointialueille 2022
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e 16 % kaikista sateenkaari-ihmisista oli kokenut sopimatonta kommentointia tai
kiinnostusta taustaansa kohtaan terveyspalveluissa.

e 41 % intersukupuolisista vastaajista oli kokenut sopimatonta kommentointia tai
kiinnostusta. 29 % intersukupuolista oli peldannyt hakeutua hoitoon kielteisten reaktioiden
pelossa.

e 26 % transihmisista oli kohdannut sopimatonta kommentointia tai kiinnostusta. 21 %
transihmisista oli peldannyt hakeutua hoitoon reaktioiden pelossa. Lisaksi transihmisista
17 % kertoi kokeneensa myds painostusta lddketieteelliseen tai psykologiseen testiin.?

Sateenkaariseniorit jGivat usein ndkymattomiksi ikddntyneiden palveluissa. Ikdantyvien (yli 50-
vuotiaiden) sateenkaari-ihnmisten ndkemyksia sosiaali- ja terveyspalveluista kartoittaneen
opinnadytetydn kyselyyn vastanneista suurin osa koki sosiaali- ja terveydenalalla tydskentelevien
tiedot seksuaalisen suuntautumisen ja sukupuolen moninaisuudesta heikoiksi.®
e 30 % vastaajista oli jattanyt sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita kdyttamatta
mahdollisen epéaasiallisen kayttaytymisen pelossa.
e 49 % vastaajista valitsisi ensisijaiseksi vaihtoehdoksi erityisen sateenkaari-inmisille
suunnatun vanhainkodin tai palvelutalon, jos sellainen olisi tarjolla.

Sisdministeridn teettdman selvityksen mukaan eri ryhmien ja moninaisuuden huomioiminen
ikdantyneiden palveluissa oli heikkoa, eivatka sote-ammattilaiset valttamatta ajattele
sateenkaarisenioreiden olevan sosiaali- ja terveyspalveluiden asiakkaita.
Asiantuntijahaastatteluissa tuli esiin myds tilanteita, joissa esimerkiksi kumppaninsa kanssa
samaa sukupuolta olevan muistisairaan parisuhdetta pidettiin epasopivana tai siitd vinoiltiin.
My0Os tiedonsaanti kumppanin kuolemasta saattoi olla vaikeaa.?

Haastatteluissa ikdantyneet transihmiset ja asiantuntijat nostivat esiin sosiaali- ja
terveydenhuollon ammattilaisten ennakkoluuloja koskien sukupuolen korjausprosessin
aloittamista ja ikda. Asumisyksikoissa transinmisten, erityisesti transvestiittien, pyynnot
saatettiin torjua seksuaalisina ja epaasiallisina, kun kysymyksessa oli heidan hyvinvointiaan
tukevasta sukupuolen ilmaisemisen tarpeesta.® Vanhemmissa ikdluokissa, jotka ovat kokeneet
rikollisuuden ajan ja mielenterveysstigman, selviytymisstrategiat kytkeytyvat usein salailuun,
mika voi lisata palveluiden kayton valttelemista.

Sateenkaarisenioreihin liittyvat kysymykset jaavat usein ikaantyneiden palveluita koskevien
toimenpideohjelmien ja muiden asiakirjojen ulkopuolelle. Lisaksi heidan kuulemisensa
paatoksenteossa on vahaista.®

2 Matti Pihlajamaa: Kohti sateenkaariystavallisempas Suomea. Tilannearvio seksuaali- ja sukupuolivihemmistojen perus- ja
ihmisoikeuksien toteutumisesta Suomessa 2021. Oikeusministerion julkaisuja, Selvityksia ja ohjeita 2021:26. Kohti
sateenkaariystavéllisempad Suomea : Tilannearvio seksuaali- ja sukupuolivihemmistdjen perus- ja ihmisoikeuksien toteutumisesta
Suomessa 2021 (valtioneuvosto.fi) s. 95 ja LGBTI Survey country data Finland (europa.eu)

8 Jenni Jalava (2013) Sukupuoli- ja seksuaalivahemmistojen toiveet ja tarpeet yndenvertaiseen vanhuuteen. Satakunnan
ammattikorkeakoulu. SUKUPUOLI- JA SEKSUAALIVAHEMMISTOJEN TOIVEET JA TARPEET YHDENVERTAISEEN VANHUUTEEN
- Theseus s.31-32.

4 Sinikka Tormé, Kari Huotari, Kati Tuokkola, Sari Pitkdnen: Ikdihmisten moninaisuus nakyvaksi. Selvitys vahemmistoihin kuuluvien
ikdantyneiden henkildiden kokemasta syrjinndsta sosiaali- ja terveyspalveluissa. Sisdministerion julkaisu 14/2014. ss. 190-191.
231225_SM_julkaisu_2014_176x250_WEB.pdf (valtioneuvosto.fi)

5231225_SM_julkaisu_2014_176x250_WEB.pdf (valtioneuvosto.fi) s.194.

8 Kohti sateenkaariystévéllisemp&a Suomea : Tilannearvio seksuaali- ja sukupuolivihemmistdjen perus- ja inmisoikeuksien
toteutumisesta Suomessa 2021 (valtioneuvosto.fi) s.123.
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Toimenpiteet:

o Jarjestetdan taydennyskoulutusta seksuaalisen suuntautumisen ja sukupuolen
moninaisuudesta sekd sateenkaari-ihnmisten sensitiivisestd kohtaamisesta palveluissa ja
kiinnitetdan erityistd huomiota sukupuolivihemmistdjen ja ikaantyneiden sateenkaari-
ihmisten tarpeiden huomioimiseen.

e Nuoriso-, vanhus- ja vammaisneuvostoissa tulee kuulla ja ottaa toimintaan mukaan
sateenkaari-ihmisia.

e Varmistetaan, etta oikeus saada hoitoa toteutuu kaikkien transihmisten kohdalla idsta
riippumatta, yksildlliset tarpeet huomioiden. Hoidon tulee olla oikea-aikaista ja sujuvaa
seka maksutonta. Tietoa hoidoista tarvitaan eri kielilla, myds selkokielella.

Syrjinta ja terveys
Suomalaiset sateenkaari-ihmiset arvioivat terveydentilansa seuraavasti:

e Erittdin hyvaksi arvioi 18 % ja hyvaksi 51 %, melko hyvaksi 25 %

e Huonoksi terveydentilansa arvioi 5 %

¢ Intersukupuoliset vastaajat arvioivat selvasti muita heikommaksi terveytensa.
Heista 13 % piti terveyttdan huonona ja 6 % erittdin huonona.

e Kaikista vastaajista 49 % kertoi, ettd hdnella on pitkdaikaissairaus tai terveysongelmia.
Intersukupuolisista nditd ongelmia oli 70 %:lla ja transihmisilld 64 %:lla.”

Sateenkaari-ihmisten psyykkisesti ja fyysisesti sairastumisen riski on suurentunut. TAma on
havaittavissa niin aikuisvaestdssa kuin lapsissa ja nuorissa. Yksi keskeinen tekija on
vahemmistostressi, krooninen stressi, joka syntyy ymparoivan yhteiskunnan kielteisten
asenteiden ja toistuvien syrjintdkokemusten ristipaineessa®. Koska vihemmistdstressi voi lisata
mielenterveysoireita, itsetuhoisuutta, ulkopuolisuuden ja yksindisyyden tunteita ja syrjaytymista,
erityisesti mielenterveysammattilaisten tulisi tuntea vihemmistdstressi ilmiona.
Vahemmistostressi voi lisatd myods sydan- ja verisuonitauteihin seka astmaan sairastumisen
riskeja. Myos paihdeongelmien taustalla voi olla vihemmistdstressia. Yksilotasolla
vahemmistostressia ehkaistaan ja puretaan tukemalla yksilda ja hanta tukevia yhteisgja,
laajemmalla tasolla puuttumalla syrjintdan ja hairintdan seka ehkdisemalla niita.°
Vahemmistostressille altistaa my0ds viharikollisuuden kohteeksi joutuminen tai sen uhka.™

Sateenkaari-ihmiset ovat paitsi julkisten palvelujen kayttdjia, myos tydntekijdita julkisella
sektorilla. Kysyttaessa suomalaisilta sateenkaari-inmisilta tydelamasyrjinnasta, vastaajista 14 %
oli kokenut syrjintaa tydeldmassa edeltdneiden 12 kk:n aikana". Hyvana tyonantajana
hyvinvointialue koordinoi henkilostopolitiikkaansa niin, etta kaikilla tasoilla tydontekijoiden
tybolosuhteet ovat hyvaksyvit ja tukevat sekd mahdollisiin hairintatilanteisiin puututaan varhain

7 Tutkimustietoa seksuaali- ja sukupuolivihemmisttjen tilanteesta Suomessa. Policy Brief 5, Syrjintd Suomessa, Oikeusministerio
2021. Ajankohtaista tietoa syrjinnasta ja yhdenvertaisuudesta.
https://yhdenvertaisuus.fi/documents/5232670/5376058/0M_policy_brief_5_web.pdf/aced140e-d940-b37b-adce-
ad59c¢f92belb/OM_policy_brief_5_web.pdf?t=1618904629224

8vahemmistdstressi koskee muitakin syrjintaa kokevia véahemmistoja.

° Onni Jaskari & Anna Keski-Rahkonen: Vidhemmistostressi uhkana seksuaali- ja sukupuolivihemmistdjen terveydelle. Duodecim
2021; 137(17): 1781-8. duo16384.pdf (duodecimlehti.fi)

0 Viharikollisuudesta ks. esim. luku Viharikokset ja turvallisuus julkaisussa Kohti sateenkaariystavallisempaa Suomea : Tilannearvio
seksuaali- ja sukupuolivihemmistdjen perus- ja ihmisoikeuksien toteutumisesta Suomessa 2021 (valtioneuvosto.fi)

™ LGBTI Survey country data Finland (europa.eu)
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ja tehokkaasti. My0Os rekrytoinnin seka ura- ja palkkakehityksen tulee olla syrjimatonta, mita
tulee seurata jarjestelmallisesti.

On myos mahdollista, ettd saman henkildn kohdalla toteutuu syrjintdad useammasta eri syysta
samanaikaisesti: esimerkiksi seksuaali- tai sukupuolivdhemmistddn kuulumisesta ja
vammaisuudesta tai etniseen tai uskonnolliseen vahemmisté6n kuulumisesta. Talldin puhutaan
moniperusteisesta syrjinnasta.

Oikeusministerion selvityksessa useampaan vahemmistddn kuuluneista erityisesti toistuvia
arkipaivan syrjintatilanteita kokivat tummaihoiset transinmiset. Seksuaalivahemmistodn
kuuluminen puolestaan voi olla erityisen hankalaa uskonnolliseen tai etniseen vahemmistoon
kuuluville, erityisesti silloin kun ndiden ryhmien valilla on jannitteinen suhde. Moniperusteinen
syrjinta aiheuttaa negatiivista huomiota ja toistuvaa ulossulkemisen kokemusta. Kokemukset
syrjinndsta johtavat usein ennakointiin, jonka mydta osallistuminen julkisiin tilaisuuksiin vahenee.
Vastaajat korostivat tarvetta turvalliseen tilaan. Osallisuuden seka kaiken kaikkiaan demokratian
toteutumisen ndkokulmasta osallistumisen valttdminen syrjinnan pelossa on selked ongelma.™

Toimenpiteet:

e Hyvinvointialue tydnantajapuolena huolehtii siitd, ettd alueella on kattavasti eri toimijoilla
kaytdssa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma seka hairintdan puuttumisen
ohjeistus, joka tunnetaan tydyhteisoissa.

e Luottamushenkilditd koskeva hairintaan puuttumisen ohjeistus laaditaan ja otetaan
kayttoon.

e Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekd pelastustoimen tydntekijoille jarjestetaan
taydennyskoulutusta erityisesti moniperustaisen syrjinnan ja vahemmistostressin
kysymyksista.

e Suomi on ratifioimassa vuonna 2022 Kansainvalisen tydjarjeston ILOnN yleissopimuksen
190, joka koskee vakivallan ja hdirinnan poistamista tydelamassa. Hyvinvointialueilla tulee
seurata prosessia tiiviisti ja ryhtya tarvittaviin toimiin vakivaltaan ja hairintdan
puuttumisen ja ehkdisemisen tehostamiseksi tydeldmissa.™

Lapset ja nuoret

Kouluterveyskyselyssa 2019 terveydentilassa erot sateenkaarinuorten ja muiden nuorten valilla
olivat merkittavia. Kouluterveyskyselyn mukaan sateenkaarinuoret kokivat terveytensa
keskinkertaiseksi tai huonoksi kaksi kertaa useammin kuin muut nuoret.

Seksuaalivahemmistoihin kuuluvista nuorista 44 % ja sukupuolivahemmistoihin kuuluvista
nuorista 45 % arvioi terveytensi keskinkertaiseksi tai huonoksi (kaksi kertaa useammin
kuin muut nuoret). Myds masennusoireet ja huoli mielialasta olivat huomattavasti yleisempia.
Ahdistuneisuudessa erot nuorten valilla olivat jopa kolminkertaisia. Sateenkaarinuoret kokivat
my0os muita nuoria harvemmin saavansa mielialaan liittyvissa asioissa apua vanhemmiltaan tai
ystaviltaan.

2 Outi Lepola: Koko ajan jannittyneend: Moniperustainen syrjinta seksuaali- ja sukupuolivihemmistdihin kuuluvien kokoemana.
Oikeusministeri®: Selvityksia ja ohjeita 51:2018. Sivut 79-80.
18 V3kivallan ja hdirinnn poistamisesta tydeldmassa tehdyn yleissopimuksen ratifiointi (eduskunta.fi)
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Tulosten perusteella vakivallan kokemukset olivat sateenkaarinuorilla merkittavan yleisia.
Yli kaksi viidesta sateenkaarinuorista oli kokenut henkista vakivaltaa vanhempien tai muiden
huolta pitdvien taholta. Kokemukset vanhempien tai huoltajien tekemasta fyysisesta vakivallasta
olivat kaksi kertaa yleisempia kuin muilla nuorilla. Lisdksi sateenkaarinuorista erityisesti
sukupuolivihemmistoihin kuuluvat nuoret kertoivat kokeneensa koulukiusaamista ja
fyysista uhkaa muita nuoria useammin. Kokemukset héiritsevisti seksuaalisesta ehdottelusta
olivat sateenkaarinuorilla yleisempia kuin muilla nuorilla ja sateenkaarinuoret kertoivat
kokeneensa seksuaalista vakivaltaa kaksi kertaa muita nuoria useammin. Sateenkaarinuoret
kokivat saavansa muita nuoria harvemmin tukea ja apua hyvinvointiinsa

kouluterveydenhoitajalta, |1ddkériltd, psykologilta, kuraattorilta tai opettajalta.™

Toimenpiteet:

e Nuorten mielenterveyspalveluissa on huomattavia kuntakohtaisia eroja
sateenkaarinuorten sensitiivisessi kohtaamisessa seka oppilashuollon kyvyssa vastata
sateenkaarinuorten pahoinvointiin. Hyvinvointialueiden tehtavana on varmistaa, etta
palveluiden valinen yhteistyd on sujuvaa, yhteensovitettua ja yhdenvertaista.

e Varmistetaan saavutettavat ja oikea-aikaiset mielenterveyspalvelut sateenkaarilapsille ja
-nuorille.

e Vahvistetaan oppilashuollon ja lastensuojelun sateenkaariosaamista, erityisesti koskien
sateenkaarilasten ja nuorten kokemaa henkista ja fyysista lahisuhdevakivaltaa.

Intersukupuoliset lapset

Intersukupuolisuus tarkoittaa joukkoa erilaisia luonnollisia variaatioita, joissa kehon synnynnaiset
sukupuolitetut piirteet, kuten kromosomit, sukuelimet tai hormonitoiminta eivat ole
yksiselitteisesti nais- tai miestyypilliset. Vaestosta Intersukupuolisia on maarittelysta riippuen
0,02-1,7 %. Vaikkei intersukupuolisuus ole sairaus, on intersukupuolisia pyritty
”normalisoimaan”, jotta he mahtuisivat pojan tai tyton muottiin.

Suomessa suoritetaan edelleen intersukupuolisille lapsille 1a3Ketieteellisia toimenpiteita, joissa
lasten kehoa muokataan kuulematta lasta, vaikka useat inmisoikeuksia valvovat toimielimet ovat
tuominneet toimenpiteet lapsen ihmisoikeuksia loukkaavina toimina.™ Toimilla voi olla
kauaskantoisia kielteisia seurauksia intersukupuolisen henkilon seksuaali- ja
lisdantymisterveydelle, identiteetille, kehonkuvalle ja mielenterveydelle.

Vuonna 2019 tehty selvitys osoittaa, etta intersukupuolisten oikeuksien toteutumisen esteena
ovat muun muassa vanhentuneet hoitokaytanndét ja tiedon puute. Monilla intersukupuolisilla oli
kielteisida kokemuksia siita, ettd hoito ja toimenpiteet oli aloitettu lapsuudessa tai nuoruudessa
kysymatta heidan mielipidettaan. Usein hoidot oli esitetty heille valttamattdmana pakkona.
Kysyttaessa intersukupuolisilta henkiloiltd ja heidan vanhemmiltaan terveydenhuollon
palveluista, vastaajat korostivat oikean tiedon puutetta. Vastaajien (intersukupuolisten
henkildiden ja heiddan vanhempiensa) terveydenhuollon ammattilaisilta saama tieto keskittyi

4 Satu Jokela, Pauliina Luopa, Anni Hyvarinen, Tupu Ruuska, Tuija Martelin, Reija Klemetti:

Sukupuoli- ja seksuaalivdhemmistdihin kuuluvien nuorten hyvinvointi. Kouluterveyskyselyn tuloksia 2019.

Ty6paperi 38/2020. THL 2020. Sukupuoli- ja seksuaalivdhemmistdihin kuuluvien nuorten hyvinvointi (julkari.fi)

5 Mm. YK:n ihmisoikeuskomitea ja mm. YK:n kidutuksen ja muun julman, epainhimillisen ja halventavan kohtelun erityisraportoija ks.
Kohti sateenkaariystavéllisempad Suomea : Tilannearvio seksuaali- ja sukupuolivahemmistdjen perus- ja ihmisoikeuksien
toteutumisesta Suomessa 2021 (valtioneuvosto.fi) s.86
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padsaantoisesti lddketieteelliseen nakdkulmaan. Tieto oli myds usein jollain tapaa
negatiivissavytteista. Tahdonvastaisia sukupuolipiirteitd muokkaavia leikkauksia lapsuudessaan
lapikayneet vastaajat kuvasivat kokemuksiaan seksuaaliseksi vakivallaksi ja seksuaaliseksi
hyvaksikaytoksi. Muutamien vastaajien positiiviset kokemukset terveydenhuollosta puolestaan
liittyivat tilanteisiin, joissa heidat oli kohdattu asiallisesti ja sensitiivisesti.™

Toimenpiteet:

e Turvataan intersukupuolisten lasten oikeus keholliseen koskemattomuuteen seka heidan
itsemaaraamisoikeutensa linjaamalla, ettei hyvinvointialueella suoriteta ilman lapsen
suostumusta toimenpiteita, joilla hanen sukupuolipiirteitddan muokataan, ellei kyseessa
ole lapsen henked uhkaava tila.

e Taydennyskoulutetaan kattavasti alueella terveydenhuollon ammattilaiset
intersukupuolisuuteen liittyvista kysymyksista ja intersukupuolisten lasten, nuorten ja
aikuisten oikeuksista.

e Intersukupuolisten inmisten hoito jarjestetadan moniammatillisissa tiimeissa, joissa on
|adketieteen ammattilaisten lisdksi psykologisen ja psykososiaalisen tuen ammattilaisia,
joilla on osaamista hoitoon liittyvista eettisista ja ihmisoikeudellisista
kysymyksista. Terveydenhuolto konsultoi intersukupuolisia ja heidan oikeuksiaan
edustavia jarjestdtoimijoita.

e Tarjotaan psykososiaalista tukea intersukupuolisille ja intersukupuolisten lasten
vanhemmille.

Sateenkaariperheet

Euroopan perusoikeusviraston kyselytutkimuksessa kavi ilmi, ettd Suomessa 40%:lle
sateenkaarivanhemmista oli jaanyt kuva, ettei ditiysneuvolan terveydenhoitaja tuntenut
sateenkaariperheiden erityistarpeita. Kyselyyn vastanneista 19 %:lla oli syrjintdkokemuksia
?o0saan palveluista liittyen”, ja 23 % vastaajista oli selvittdnyt etukateen joidenkin palvelujen
ennakkoluuloisuutta. Syrjintaa on selitetty mm. sill3, etta lapsiperheiden sosiaali- ja
terveyspalvelujen asiakaskaytanndt on suunniteltu heteroydinperheille, eivatkad ne sellaisinaan
suoraan sovellu sateenkaariperheille." Erityisesti haavoittuvassa tilanteessa, esimerkiksi
lIahisuhdevakivallan kohdalla, sateenkaariasiakkaiden luottamus palveluihin voi olla hauras.

Sateenkaariperheiden oikeudet myods muuttuvat nopeasti. Laki lapsen huollosta ja
tapaamisoikeudesta muuttui vuonna 2019 minka jalkeen lapsen tapaaminen on voitu vahvistaa
myos muille kuin lapsen juridisille vanhemmille. Yksi ryhma, joita uusi lainkohta koskee, ovat
sateenkaariperheiden joukossa useamman tosiasiallisen vanhemman perheet, nk.
apilaperheet®™. N&ita perheitd koskettavat monet sellaiset kysymykset, jotka koskettavat myos
eroperheita vuoroasumismuodossa.

16 Tikli Oikarinen: Ei tietoa eika vaihtoehtoja — selvitys intersukupuolisten ihmisten oikeuksista ja kokemuksista. Oikeusministerion
julkaisuja 2019: 3. 5.124-25.

7 Kohti sateenkaariystavallisempad Suomea : Tilannearvio seksuaali- ja sukupuolivihemmisttjen perus- ja ihnmisoikeuksien
toteutumisesta Suomessa 2021 (valtioneuvosto.fi)
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Toimenpiteet:

e Jarjestetdan tdydennyskoulutusta sen varmistamiseksi, ettd perheoikeudellisten
palvelujen tyontekijéilla on riittavasti tietoa lapsen huollon ja tapaamisten sopimisesta
silloin, kun kaikki vanhemmat eivét ole lapsen juridisia vanhempia. Tydntekijéiden on
osattava neuvoa sopimusten tekemisessa myds silloin, kun lapsella on enemman kuin
kaksi huoltajaa.

e Tarjotaan lasten ja perheiden palveluita vuoroasuvien lasten molempiin koteihin. Tehdaan
tarvittavat linjaukset, jotta lastensuojelun palvelut, kotipalvelu ja terveydenhuolto on
turvattu lapselle ja tdman perheelle molemmissa kodeissa, myos silloin, kun kodit
sijaitsevat eri hyvinvointialueilla. Huomioidaan paatdoksenteossa myds erityislapsen
tarpeet vuoroasumisen mahdollistamiseksi.

e Linjataan, ettd parisuhteen tuki- ja eropalvelut ovat hyvinvointialueella myds lapsettomien
parien kaytettavissa.

e Huolehditaan hedelmdityshoitojen yhdenvertaisesta saatavuudesta.

e Alueilla koordinoidaan lahisuhdevékivallan vastaista tyota ja tukipalveluja ja alan
henkildstdn koulutussuunnitelmaan siséallytetaan sateenkaaripareja ja -perheita koskeva
osuus.

e Perheiden ja parien tukipalveluista viestitdan myds sateenkaariasiakkaita puhuttelevasti.

Lisatietoja

Kerttu Tarjamo, paasihteeri@seta.fi, p. +358 50 309 8108

e Valtakunnallinen kattojarjesto Seta ry: www.seta.fi
e Setan jasenjarjestot, tietoa paikallista toimijoista: https://seta.fi/jarjesto/jasenjarjestot
e Sukupuolen moninaisuuden osaamiskeskus: https://sukupuolenosaamiskeskus.fi/

Tilaa moninaisuudelle! Opas seksuaali- ja sukupuolivihemmistojen yhdenvertaisuuden
edistamiseen on tiivis tietopaketti viranomaisille ja eri alojen ammattilaisille, jotka osana omaa
ty6taan kohtaavat seksuaali- ja sukupuolivahemmist6ja. Opas on julkaistu vuonna 2019 ja
saatavilla maksutta verkosta.

Satenkaarivaki tyoelamassa ja asiakkaina. FIBSin, Setan, IBM:n ja Accenturen 2019
toimittama tietopaketti sisiltaa tietoa sukupuoli- ja seksuaalivahemmistdjen oikeuksista ja
vhdenvertaisista johtamiskaytanteista.

Kaikkien kasvojen kunta. Opas yhdenvertaisuuden edistimiseen kunnan toiminnassa.

Evaita yhdenvertaissuunnitteluun viranomaistoiminnassa, voi kdyttida apuna myds
hyvinvointialueilla. Oppaan on julkaissut Kuntaliitto 2019.
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