
Tervetuloa 
Etelä-Karjalan järjestöpäivä 

7.11.2023

7.11.2023



klo 14 Tilaisuuden avaus, 
hyvinvointialuejohtaja Sally Leskinen 

klo 14.15 Ajankohtaista Etelä-Karjalan hyvinvointialueen järjestöyhteistyössä, 
osallisuus- ja järjestöasiantuntija Heini Maijanen 

klo 14.40 Hyte-palvelutarjotin – mitä tarkoittaa ja miten järjestöt pääsevät mukaan, 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen asiantuntija Minna Piirainen 

Lähellä.fi -palvelun abc, 
Etelä-Karjalan kumppanuusverkosto -hankkeen projektipäällikkö Henna Raikaslehto 

klo 15.10 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kärkiohjelmat ja terveiset kuntien hyte-neuvotteluista,
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen päällikkö Aija Rautio 

klo 15.30 Järjestöjen alueelliset verkostot ja työryhmät yhteistyön kivijalkoina, 
Etelä-Karjalan kumppanuusverkosto -hankkeen projektipäällikkö Henna Raikaslehto

Klo 16.00 Tilaisuus päättyy

Järjestöpäivän ohjelma



Ajankohtaista Etelä-Karjalan 
hyvinvointialueen järjestöyhteistyössä

Osallisuus- ja järjestöasiantuntija Heini Maijanen



Etelä-Karjalan 
yhdistykset ja järjestöt

Imatra 498
Lappeenranta 1 268
Lemi 65
Luumäki 121
Parikkala 138
Rautjärvi 98
Ruokolahti 117
Taipalsaari 96
Savitaipale 91

2492

Sote- yhdistykset ja –säätiöt       218
Järjestömuotoiset palveluntuottajat 28

Asukkaat 125 353 
(26.5.2023)

Prh.fi 30.3.2023

91
96

117

138

98

1268
121

498

65



• Kehitämme Etelä-Karjalan kuntien kanssa koordinoidun ja avoimen järjestöjen tukemisen mallin, johon 
sisältyy myös yhdyspinnoilla olevien  toimintavastuiden selventäminen pitkäjänteisen avustustoiminnan 
ja siten  järjestötoiminnan takaamiseksi.  

• Kehitämme yhteistyössä 3. sektorin toimijoiden kanssa järjestöavustusmallia  avustuskriteereiltään ja 
hakuprosessiltaan entistä toimivammaksi.  Vahvistamme avustuskäytäntöjen ennakoitavuutta mm.  
kumppanuusavustusmallia käyttäen. Innovaatioavustuksella tuetaan uusia  yhteistyömalleja, joiden 
vaikuttavuutta ja kehittymistä arvioidaan yhdessä.  

• Kehitämme yhteistyössä 3. sektorin toimijoiden kanssa  vaikuttavuusperusteista toimintaa ja pyrimme 
yhdessä sopimaan parhaista  tavoitteista vuosikohtaisesti.  

• Lähdemme ennakkoluulottomasti etsimään uusia ja nykyistä laajempia  yhteistyömalleja palveluiden 
järjestämisessä sellaisessa toiminnassa, joka  tukee terveyden edistämistä, ennaltaehkäiseviä palveluita 
sekä  hyvinvointialueen omaa palvelutuotantoa.

EKHVA:n palvelustrategian järjestöyhteistyö 
päälinjaukset



Järjestöyhteistyön 
tilannekuva haltuun ja 

järjestöyhteistyön tiekartan 
toimeenpanosuunnitelma

Sidosryhmäanalyysi: ketkä 
ovat keskeiset 

järjestöyhteistyökumppanit ja 
mikä on niiden linkitys 

hyvinvointialueen 
palvelutuotantoon

Mitkä ovat 
järjestöyhteistyökumppanien 

odotukset, toiveet, mahdolliset 
uudet avaukset

Vuoropuhelu ja toimintamallit 
hyvinvointialueen 

palvelutuotannon ja 
järjestöyhteistyön 

toteuttamiselle

Luodaan selkeät toimintamallit 
hyvinvointialueen 

palvelutuotannon ja 
järjestöyhteistyön 

toteuttamiselle

Kehitetään Etelä-Karjalan 
järjestöjen ja maakunnan 

kumppanuuspöytää yhdessä 
hyvinvointialueen, kuntien ja 

järjestöjen vuoropuhelun 
foorumina

Järjestöavustusmallin 
kehittäminen yhdessä 

järjestöjen kanssa

Arvioidaan avustusperiaatteita 
ja hakuprosessia yhdessä 

järjestöjen kanssa ja arvioinnin 
pohjalta kehitetään 

järjestöavustusmallia

Selkiytetään kuntien ja 
hyvinvointialueen roolit 
yhdyspinnoilla toimivien 
järjestöjen tukemisessa.

Kehitetään järjestöyhteistyön 
vaikuttavuuden arviointia 

yhdessä

Järjestöyhteistyön etenemisen askeleet



Etelä-Karjalan järjestöavustusmalli



• Hakijan tulee olla rekisteröity yleishyödyllinen yhdistys/järjestö/säätiö

• Toiminta tukee ja/tai täydentää hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevia sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
palveluja ja toimii yhteistyössä näiden palvelujen kanssa. 

• Toiminnan tulee edistää eteläkarjalaisten ihmisten hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta. 

• Toiminnan tulee tukea hyvinvointialueen strategisia tavoitteita. 

• Toimintaan voi osallistua kaikista Etelä-Karjalan kunnista tai avustettava toiminta toteutuu Etelä-Karjalan useamman kunnan 
alueella

• Toiminta on tarkoitettu kaikille, ei pelkästään järjestön, yhdistyksen tai säätiön jäsenille. Avustettavan hakijan tulee määritellä 
toiminnan kohderyhmä.

• Avustuksen hakijan tulee eriyttää yleishyödyllinen toiminta kirjanpidossa mahdollisesta palvelutuotannosta tai muusta 
taloudellisesta toiminnasta

• Avustuksen hakijan tulee ilmoittaa avustettavasta toiminnasta Lähellä.fi -palvelussa sekä Etelä-Karjalan 
tapahtumakalenterissa. 

• Avustuksia ei myönnetä: normaaliin toiminnan organisointiin kuuluviin toimintoihin kuten hallinnon kokoukset, tilavuokrat ja 
viestintä sekä merkkipäivien juhlallisuudet sekä hyvinvointialueen järjestämisvastuulla olevaan toimintaan. 

Järjestöavustusten avustusehdot ja hakukelpoisuus



Mistä Etelä-Karjalan hyvinvointialueen järjestöavustusmalli 
koostuu?

Toiminta-avustus
• Vuosittain jaettava avustus
• Lyhytkestoinen toiminta, kuten uuden tai yksittäisten 

toimintojen / palvelujen tukemien tai käynnistäminen. 
• Hakijalta ei edellytetä taustalle muuta rahoitusta.
• Kohdistetaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen HYTE-

kärkiin.

Kumppanuusavustus
•Painottuu ammatillisen perustoiminnan tukemiseen
•STEA, ESR , OKM, THL tai STM avustuksen saajat, toimii 
täydentävänä rahoituksena
•Tavoitteena pidempi avustusjakso

Innovaatioraha
• Vasta äkilliseen ajankohtaiseen 

toimintaympäristössä ja/tai kohderyhmän tarpeissa 
ilmenneeseen muutokseen

• Innovaatiorahaa myönnetään samaan toimintaan vain kerran. 
• Hyvinvointialue avaa innovaatiorahan haun tarvittaessa. 

Aiesopimus
• Hyvinvointialue voi tukea yhdistyksiä/ järjestöjä esim. 

rahoituksen hakemisessa aiesopimuksella. 
• Ei rahaa vaan yhteistyötä ja kumppanuutta
• Aiesopimukset käsitellään hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämisen ohjausryhmässä (HYTE-ohry)  2 x 
vuosi (toukokuu ja elokuu). 



• Päihteiden ja rahapelihaittojen puheeksiotto ja koulutukset palveluihin ohjaamisen tukemiseksi ja ehkäisevän päihdetyön 
valmiuksien kasvattamiseksi kolmelle eri pääryhmälle (järjestöt, urheiluseurat, seurakunnat), (koko Etelä-Karjala). 

• Nuori mieli –urheilussa lähikoulutukset (koko Etelä-Karjala).

• Painonhallintaa ja pysyviä elintapamuutoksia tukeva Verkkopuntari-ryhmävalmennus.

• Ehkäisevä päihdetyö Laptuote-säätiön palvelujen piirissä oleville nuorille.

• Selviytyjät- vertaisryhmät kiusaamista kokeneille 12-21-vuotiaille nuorille.  (koko Etelä-Karjala)

• Nikotiinittomuustyö Kuraattoreiden kahviparkkeissa Saimaan ammattiopistossa

• Sairaalaklovnipäivä Etelä-Karjalan keskussairaalan lastenosastolla

• Päihteetöntä päiväkeskustoimintaa (Imatra ja Lappeenranta)

• Matalan kynnyksen ennaltaehkäisevää ryhmätoimintaa Etelä-Karjalan vauvaperheille (Imatra ja Lappeenranta)

• Nuorten ennaltaehkäisevä väkivaltatyö (jalkautuva työ)

Mitä järjestöavustuksilla toteutetaan vuonna 
2023?



Etelä-Karjalan hyvinvointialueen järjestöavustusten vuosikello 2023-2024

Tammi-
maaliskuu

Huhti-
kesäkuu

Elo-
syyskuu

Loka-
joulukuu

Toiminta-avustuspäätökset

Palvelutuotannon ja järjestöjen 
kumppanuuskeskustelu
• Tilannekuva/tarpeet ja havainnot puolin ja toisin

Osallisuus- ja demokratia 
johtokunnan päätös toiminta-
avustusten kriteereistä vuodelle 
2024 (21.11.2023)

Toukokuu:
- Järjestöjen hankevalmistelu
- Aiesopimusten käsittely HYTE-ohjausryhmässä

Palvelutuotannon ja järjestöjen 
kumppanuuskeskustelu
• Tilannekuva/tarpeet ja havainnot puolin ja toisin

Elokuu:
- Aiesopimusten käsittely 

HYTE-ohjausryhmässä

Kumppanuusavustusesitys 
vuodelle 2024

Tammikuu: Toiminta-avustushaku ja kumppanuusavustushaku avautuu
Aluevaltuusto päätös talousarviosta
2024 (13.12.2023) Tammikuu: Järjestöavustusten raportointi vuodesta 2023



• Aluehallitus hyväksyi 27.9.2023 kumppanuusavustusesityksen vuodelle 2024

• Aluehallitus päätti 27.9.2023 sisällyttää järjestöavustusten talousarviovarauksen vuoden 
2024 talousarvioesitykseensä aluevaltuustolle: 

• kumppanuusavustukset 125 000 €, 

• toiminta-avustukset 40 000 €, 

• innovaatioraha 15 000 €

• Aluevaltuusto päättää talousarviosta 13.12.2023

Esitys järjestöavustuksista vuodelle 2024



• Hyvinvointialueen ja kuntien yhdyspinnan selkiyttäminen järjestöavustuksissa tärkeää.

• Tärkeää, että järjestöavustusmalli nähdään elävänä prosessina, jossa kuullaan järjestöjä ja kehitetään mallia 
yhdessä.

• Säännöllinen vuoropuhelu EKHVA:n palvelujen kanssa tärkeää (avustusneuvotteluissa, vaikuttavuuden 
arvioinnissa, mutta myös laajemmin yhteistyöhön liittyvissä asioissa)

• Järjestökenttä isossa murroksessa: 
• yhdistyksen kotipaikka voi olla muualla kuin missä toiminta tapahtuu

• järjestössä hallinnon määrä tulee lisääntymään

• Pelastusalan yhdistysten huomiointi järjestöavustusmallia kehitettäessä

• Vaikuttavuuden arvioinnin mallia tulee kehittää yhdessä (järjestöillä jo paljon olemassa olevaa 
vaikuttavuustietoa, josta jo raportoidaan muille rahoittajille esim. STEA)

• Vakiintunut järjestöavustusten vuosikello helpottaisi hakijoita.

Järjestöjen huomioita järjestöavustusmallista 2.11.2023



Vuoropuhelun rakenteet järjestöjen kanssa

7.11.2023



Etelä-Karjalan maakunnallinen HYTE johtoryhmä
Vastaa poikkihallinnollisen HYTE – työn johtamisesta ja ohjaamisesta, asettaa linjaukset

Maakunnallinen HYTE ja yhdyspintatyöryhmät

HYTE-ohry ja hyte-tiimi (12,5)
Kuntien HYTE -työryhmät (9) ja 

HYTE -koordinaattorit (9)

Yhteisesti sovitut teemat 
vuosille 2021-2025

Elintavat Mielen hyvinvointi Työllisyys

Etelä-Karjalan hyvinvointialue ja kunnat / maakunnalliset työryhmät

Ravitsemustyöryhmä

Kulttuurikonklaavi

Etelä-Karjalan maakunnan ja 
järjestöjen kumppanuuspöytä

Varhaiskasvatuksen ja 
opiskeluhuollon työryhmät

Elintapaohjaus ja 
liikuntaneuvonta

Kumppanuuskahvit

Ikäverkosto

Lapsi- ja perhepalvelu,
LAPE-työryhmä

HYTE-työrukkanen

Ehkäisevän päihdetyön 
tarjonta- ja kysyntäryhmät

E-K turvallisuus ja 
valmiustoimikunta

Järjestöjen 

edustus

työryhmässä

PELA:n

edustus

työryhmässä



Kehittämisen kumppanuuskahvit
Kokoontuu 3 kertaa vuodessa

EKHVA koordinoi

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistäminen

Järjestöyhteyshenkilöt ja asiantuntija hytetu-tiimissä
Hyvinvointivalmentajan elintapaohjaus asemilla

Vapaaehtoistoiminta ja OLKA-toiminta
Kokemustoiminta

Tukihenkilötoiminta
Ehkäisevä päihdetyö
Kulttuurihyvinvointi 

Kohtaamispaikkatyö (esim. Arjen olohuone)
Ryhmätoiminta

Digituki
Kehittämishankkeet

Osallisuus ja viestintä

EKHVA:n järjestöyhteistyön rakenteet
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Maakunnallinen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
johtoryhmä (HYTE-jory)

Heini Hyvärinen

Etelä-Karjalan 
maakunnan ja 

järjestöjen 
Kumppanuuspöytä

Etelä-Karjalan Yhdistykset ry 
koordinoi

Järjestöjen alakohtaiset 
työryhmät

Kunnat

Etelä-Karjalan 
hyvinvointialue

JärjestötMaakuntaliitto

Asiantuntija-
jäsenet



• Etelä-Karjalan hyvinvointialueen verkkosivut ekhva.fi (Ajankohtaiset aiheet ja Järjestöyhteistyö)

• Etelä-Karjalan hyvinvointialueen uutiskirje (tilauslinkki löytyy ekhva.fi –verkkosivuilta)

• Etelä-Karjalan maakunnan ja järjestöjen kumppanuuspöytä ja järjestöjen alakohtaiset työryhmät

• Etelä-Karjalan Kumppanuusverkosto -hanke

Miten järjestöille viestintään?

https://www.ekhva.fi/hyvinvointialue/ajankohtaiset-aiheet/
https://www.ekhva.fi/hyvinvointialue/tietoa-meista/hallinto/hankinnat/jarjestoyhteistyo/
https://etelakarjalanhyvinvointialue.creamailer.fi/subscribe/xZ2V4UdTHWszU


Kiitos!
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